
ВИТЯГ 

з протоколу № 16 

засідання кафедри економіки і підприємництва 

від 23 квітня 2020 року 

 

Про врахування досвіду   

ДВНЗ «Київський національний економічний  

університет імені Вадима Гетьмана» 

для вдосконалення освітньо-професійної програми 

«Економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

ПРИСУТНІ: 

д.е.н., доц. Шевченко І.Ю., д.е.н., проф. Дмитрієв І.А., к.е.н., доц. 

Бабайлов В.К., к.е.н., доц. Блага В.В., к.е.н., доц. Деділова Т.В., к.е.н., доц. 

Кирчата І.М., к.е.н., доц. Кудрявцев В.М., PhD, доц. Левченко Я.С., к.е.н., 

доц. Лисенко А.О., к.е.н. Лушнікова О.М., к.е.н., доц. Онісіфорова В.Ю., 

к.т.н., доц. Поясник Г.В., к.е.н., доц. Приходько Д.О., к.е.н., доц. Солопун 

Н.М., к.е.н., доц. Федорова В.О., к.е.н., доц. Шершенюк О.М., ст. викл. 

Прокопенко М.В., ас. Токар І.І. 

 

СЛУХАЛИ:  

Завідувача кафедри, гаранта освітньо-професійної програми 

«Економіка» спеціальності 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти, д.е.н., доц. Шевченко І.Ю., котра презентувала проект освітньо-

професійної програми «Бізнес-економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти, представлений на офіційному 

сайті ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» https://kneu.edu.ua/ua/depts4/k_ekonomiky_pidpryjemstv/kep_OP_ 

mag/kep_OP_buseconmag/. На підставі аналізу змісту проекту освітньо-

професійної програми «Бізнес-економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима Гетьмана» можна констатувати певну 

схожість із чинним проектом освітньо-професійної програми «Економіка» 

спеціальності 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня вищої освіти 

Харківського національного автомобільно-дорожнього університету: так, 

обидва проекти освітніх програм містять такі обов’язкові освітні компоненти 

як «Глобальна економіка», «Стратегічне управління підприємством» (в ОПП 

«Економіка») та «Стратегічний менеджмент» (в ОПП «Бізнес-економіка»), 

«Управління проектами» (в ОПП «Економіка») та «Обґрунтування та 

експертиза бізнес-проектів» (в ОПП «Бізнес-економіка»). Разом з тим проект 

освітньо-професійної програми «Економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти Харківського національного 

автомобільно-дорожнього університету не містить окремого обов’язкового 

освітнього компоненту з інноваційного розвитку; натомість проект освітньо-



професійної програми «Бізнес-економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима Гетьмана» містить обов’язковий 

освітній компонент «Інноваційний розвиток підприємства».  

Враховуючи багаторічний провідний досвід у підготовці економічних 

кадрів ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана», пропонується врахувати досвід розроблення освітньо-

професійної програми «Бізнес-економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти через введення до проекту 

освітньо-професійної програми «Економіка» спеціальності 051 «Економіка» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти Харківського національного 

автомобільно-дорожнього університету обов’язкового освітнього компоненту 

«Інноваційний розвиток підприємства». 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Член проектної групи освітньо-професійної програми «Економіка» 

спеціальності 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня вищої освіти, 

PhD, доц. Левченко Я.С., яка підтримала пропозицію щодо введення до 

проекту 2020 р. освітньо-професійної програми «Економіка» спеціальності 

051 «Економіка» другого (магістерського) рівня вищої освіти обов’язкового 

ОК «Інноваційний розвиток підприємства», враховуючи багаторічний 

провідний досвід у підготовці економічних кадрів ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», а також 

роль інноваційного розвитку підприємств всіх форм власності в забезпеченні: 

по-перше, соціально-економічного розвитку на мікро-, мезо- та макро- 

рівнях; по-друге, сталого розвитку економіки та суспільства. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

Ввести до проекту 2020 р. освітньо-професійної програми «Економіка» 

спеціальності 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня вищої освіти 

обов’язковий освітній компонент «Інноваційний розвиток підприємства». 

 

Зав. каф., доц.                                                 І.Ю. Шевченко 
 

Секретар                                                         Л.В. Пахомова  

 


